UTENOS VAIKU IR JAUNIMO UZIMTUMO CENTRAS

(3vietimo jstaigos pavadinimas)
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(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METY VEIKLOS ATASKAITA

2020 m. sausio 17 d. Nr.# 7 -/
(data)

Utena
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos 3vietimo Istaigos strateginio plano ir Istaigos metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

2019 metais baigtas igyvendinti Centro 2017-2019 mety strateginis veiklos planas. 98%
planuoty tiksly, UZdaviniy ir priemoniy igyvendinta. Nejgyvendinta viena priemoné dél
objektyviy prieZas¢iy,

2019 m. veiklos plano kryptys: 1. Teikti kokybitkas neformaliojo $vietimo, socialines
paslaugas, atsizvelgiant | kiekvieno vaiko, jaunuolio poreikius bei galimybes: jrengta foto studija
su apSvietimo jranga, atnaujinta treniruokliy salés iranga, jsigyti 4 radijo bangomis valdomi
automodeliai, IKT priemonés 5 bireliy veiklai, 3 roboty konstruktoriai Robotikos blreliui ir kt.
Lyginant su praé&jusiais metais, 10% padidéjo neformaliojo $vietimo programose dalyvaujanéiy
vaiky, mokiniy skaitius. 90% birelius/studijas lankanéiy mokiniy teigiamai vertino teikiamy
paslaugy kokybe (apklausos duomenys).

Teikta vaiky dienos prieZiliros vasaros atostogy metu paslauga, Ja pasinaudojo 45 pradiniy
klasiy mokiniai.

Dienos centre vykdyti mokymai, pozityvus uZimtumo organizavimas, edukacinés veiklos,
teikta Seimos jgalinimo paslauga, psichologo konsultacijos vaikams, $eimoms ir kt. Dienos centre
teikiamomis paslaugomis naudojosi 47 vaikai ir 30 Seimy. Teikiamy socialiniy paslaugy
tobulinimui, parengtas ir finansuotas valstybinis projektas.

Atviras jaunimo centras vykde 3 projektus, skirius Jjaunimo veikly ivairovei plésti bei
| Atviro jaunimo centro materialinei baze; stiprinti. Finansuoty projekty suma — 15453 Eur.
Prasmingam jaunuoliy laisvalaikio praleidimui organizuotos veiklos: 12 maisto gamybos
popieciy, 3 Zygiai, 4 sporto turnyrai, 30 stalo ir video zaidimy vakary, 10 kino filmy perZitiry ir
aptarimy ir kt. Teiktos individualios wXimtumo specialisto ir psichologo konsultacijos, kurias
gavo 55 Atvirg jaunimo centrg lankantys jaunuoliai. Vykdytas mobilus darbas sy UZpaliy
miestelio jaunimu.

Skatinant Centro darbuotojy asmeninio meistriSkumo augima, parengta pedagoginiy ir kity
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tvarka. Atliktas darbuotojy vertinimas, vertinimo rezultatai
panaudoti planuojant darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg.

Vertinant vaiko, mokinio pasiekimy lygmen;, parengtas vaiko, mokinio pazangos ir
pasiekimy atpaZinimo ir vertinimo tvarkos aprasas. 60% apklausoje dalyvavusiy vaiky, mokiniy
tévy teigé, kad neformaliojo dvietimo mokytojai juos supaZindino su vaiky paZanga, issikeltais
tikslais, lukes¢iais.

2. Tobulinti vaikams, mokiniams, jaunuoliams atviro Centro, tenkinangio Jy saviraiskos
poreikius, modelj: sudarytos 6 savanorystes sutartys veikloms vykdyti Dienos centre ir Atvirame
jaunimo centre; Jaunimo partnerystés strategijos plétojimas pasireiské vykdytose 2 bendrose
veiklose su Utenos jaunimo organizacijomis, 3 veiklose su Lietuvos Atvirais jaunimo centrais;
profesinis veiklinimas — biireliy/studijy mokiniams, jaunuoliams lankantis jmonése, Utenos




regioniniame profesinio mokymo centre, Utenos kolegijoje; gabumy ir talenty ugdymas - 10%
burelius/studijas lankanéiy mokiniy buvo respublikiniy parody, konkursy, varzyby prizininkai;
Jjaunuoliy komandinio darbo 1gudziy tobulinimas — suorganizuoti 4 seminarai — diskusijos, 1
vasaros stovykla, 3 — edukacinés i§vykos ir kt.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys (toliau

— uzduotys) Stekdini rezultatai va dg\?sgiiiliso:/frltiima, Pasi(?kti rg.zEﬂ'te%tai ir
ar nustatytos uzduotys Jy rodikliai
ivykdytos)
1.1. Inicijuoti Neformaliojo 50 proc. neformaliojo Dalyvavau
neformaliojo vaiky Svietimo Svietimo mokytojy seminaruose
$vietimo kokybés mokytojy tobulins kvalifikacija tobulindama, savo
isivertinimo ir iSorés bendryjy ir seminaruose, skirtuose kompetencijas
vertinimo metu specialiyjy vaiko individualios mokiniy  paZangos
nustatyty Centro kompetencijy pazangos, vertinimo srityje.
veiklos aspekty agtis. pasiekimy atpaZinimo ir Neformaliojo
tobulinima. paZangos vertinimo Svietimo
stityje. Bus parengtas mokytojams
individualios vaiko suorganizavau
paZangos, pasiekimy seminarg »Vaiko
atpaZinimo ir pazangos paZanga
vertinimo aprasas bei neformaliajame
pedagoginiy darbuotojy | Svietime® Po
kvalifikacijos tobulinimo seminaro  vykdZiau
aprasas. refleksija, inicijavau
diskusijas dél

individualios  vaiko
paZangos vertinimo.
Atsizvelgdama i
neformaliojo
Svietimo mokytojy
pateiktus sifilymus,
su darbo grupe
parengiau vaiko,
mokinio paZangos ir
pasiekimy
atpaZinimo ir
vertinimo  tvarkos
apra8q bei Centro
pedagoginiy ir kity
darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimo tvarka.
Apra§g ir tvarkg
pristagiau
pedagoginiy
darbuotojy  tarybos
posédyje.




Programy Neformaliojo vaiky Neformaliojo
pritaikymas pagal | $vietimo programy Svietimo
vaiko poreikius, | atnaujinimas ir bireliy/studijy
amziy, koregavimas, grupes lankeé jvairaus
gebéjimus. atsizvelgiant i kintanéins amZiaus vaikai,
poreikius, turés jtakos mokiniai, todél
kiekvieno vaiko sékmei. inicijavau
neformaliojo
Svietimo programy
atnaujinimag  pagal
vaiko, mokinio
lavinimosi,
saviraiskos
poreikius, amiiy,
gebéjimus,
Pakoreguotos
neformaliojo vaiky
Svietimo programos.
1.2. Modernizuoti Papildomo Tikslingas NVS Iesy Kartu sy viesyjy
edukacines ir finansavimo panaudojimas, pirkimy
kiirybines ugdymo (- pritraukimas modernizuojant organizatoriumi,
si) erdves. Centro veikloms edukacines ir kirybines neformaliojo

vykdyti.

ugdymo (-si) erdves.

Svietimo mokytojais
analizavau ugdymo
procesui  reikalingy
priemoniy, prekiy,

medZiagy  poreikj
neformaliojo
Svietimo
programoms
igyvendinti pagal
turimas NVS lesas.
Edukacinés,
ktirybinés
ugdymo(si) erdvés
kompiuterizuotos,
papildytos
inovatyvia jranga,
naujomis
priemonémis, todél,
lyginant su
praéjusiais metais,
10% padidéjo
birelius/studijas
lankangiy mokiniy
skai¢ius.  Vykdziay
réméjy  paieska -
pagal rémeéjy
panaudos sutartj,
Kartingy birelj
lankantys  mokiniaj
naudojosi nauju




kartingu, dalyvavo
varZybose. Kiti
réméjai Centrui
skyré 2000 Eur
parama.

Inicijavau

darbuotojo darbo
vietos irengima,
apripinimg baldais.

Inicijavau 3 bireliy
veiklai skirty patalpy
remonto darbus:
perdaZytos  sienos,
palangés, grindys ir
kt. Atnaujintos
Atviro Jjaunimo
centro patalpos,
atliktas pastato
pamaty remontas.

1.3. Uztikrinti Centro
materialinés bazés
turtinimg bei teikiamy
socialiniy paslaugy
kokybe.

Atviras darbas su
jaunimu, AJC
teikiamy
paslaugu formy
jvairovés plétra.

Bus pateikta Atviryjy
Jjaunimo centry veiklos
projekty finansavimo
2019 metais konkursuj
(JRD) parengta projekto
“Ju2am 2019 paraiska.
Parengtos Utenos rajono
savivaldybés jaunimo
uZimtumo projekto

finansavimo 2 paraigkos.

AJC vykdys mobily
darba.

Plegiant Atviro
jaunimo centro
paslaugy jvairove
bei uztikrinant
teikiamy paslaugy
kokybe, inicijavau
Jaunimo reikaly
departamentui prie
Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos
Atviryjy jaunimo
centry veiklos
projekty paraitkos
rengima. Parengtas ir
finansuotas projektas
“Ju2am 2019”, skirta
suma — 11853 Eur,
Organizuojant
Prasminga jaunimo
uZimtuma, pagal
rajono savivaldybés
Jjaunimo u¥imtumo
programg, inicijavau
projekto “Ju2am
2019” rengima.
Skirtas finansavimas
— 1600 Eur.

Kartu su uZimtumo
specialiste rengiau
mobiliojo darbo su
jaunimu proj ektg
“Misija: jaunuolis
2019”, kuris




Vaiky socialinés
atskirties
mazinimas,
teikiant socialines
paslaugas Dienos
centre.

Bus pateikta vaiky dienos
centry veiklos projekty
2019 metais atrankos
konkursui (SOCMIN)
parengta projekto
»Utenos vaiky dienos
centras® paraiska,

finansuotas ir
vykdytas su Utenos
r. UZpaliuose
gyvenan€iu jaunimu.
Projektinéms
veikloms skirta —
2000 Eur.

Inicijavau bei pati su
darbo grupe rengiau
Socialiniy paslaugy
priezidiros
departamentui prie
socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos

Vaiky dienos centry
veiklos projekty
2019 metais atrankos
konkursui paraisks.
Projektui “Utenos
vaiky dienos
centras” skirta suma
- 9828 Eur. Su
Dienos centro
darbuotojais aptariau
racionaly projektiniy
18y naudojima.

1.4. Organizuoti vaiky
uZimtumg vasaros
atostogy metu.

Vasaros
uZimtumo
savaités
programos
rengimas.

Bus parengta 5 dieny, 2
savaifiy vaiky vasaros
uZimtumo savaités
programa. UZimtumo
programoje dalyvaus 45 programoje dalyvavo
mokiniai. 45 mokiniai,

Inicijavau  vasaros
uZimtumo  savaités
programos rengima.
UZimtumo

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ da

lies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2.

3. UZzduotys ar veiklos, kurios
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos vei

nebuvo planuotos ir nustatytos,

bet jvykdytos
klos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo Istaigos veiklaj

3.1. Centro teisinés bazés atnaujinimas. Kartu su darbo grupe parengiau: Centro
darbuotojy  darbo apmokéjimo  sistemos,
neformalicjo  $vietimo mokytojy nuotolinio

darbo tvarkos, mokytojy darbo laiko grafiko
sudarymo aprasus, vaiky priémimo j Dienos
centro projekia tvarka, Dienos centrg lankanciy
vaiky elgesio taisykles, neformaliojo vaiky
Svietimo organizavimo tvarkg, gautos paramos
skirstymo taisykles, nepedagoginiy darbuotojy
darbo laiko grafiky sudarymo tvarkos aprasg ir
kt. Koregavau: vidaus tvarkos, darbo tvarkos
taisykles, darbuotojy veiklos vertinimo aprasa.




[52. l ]

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultataj

Rezultaty vertinimo rodikliaj
" v 4 e . uriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai v(é( rtineme, ar nus ga tytos ir fu rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apraSymas Pazymn;:;sgigznkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai (J
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodikljus Nepatenkinamai O
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginis mastymas ir poky&iu valdymas
6.2. Vadovavimas Zmonéms
/e
Direktore [ i 2 i Edita Kanapeckiené  2020-01-17
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) e (parasagy’ .- (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: Direktorés 2019 mety veiklos uzduogiy ivykdyma
vertinti labai gerai. Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai rodo, kad metinés uZduotys pilnai atliktos,
siektini rezultatai pilnai igyvendinti. Dauglnn/a\;eztﬂtatq vir§ija numatytus siektinus.

Centro tarybos pirmininké \%2’7) /—_Romualda Beresnevidiens 2020-02-03
(mokykloje — mokyklos tarybos " (parasZs) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos igaliotas asmuo

/ darbuotajy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: /é{ 7o zﬂ%éfé -z 43‘”4%20
Cplitn  Atpliciieco  lparlle. A vtz s 20,

Qite MM.&;,« HpEs AG™ //ﬂfff%‘ :

7 / £

; w/méxj-/% Fet e &2 "ZZZZ/?W) /M/ég Q2240 L2 Sp
(3vietimo j,;zéigos savininko teises § ) = &Vardas ir pavarde) (data)

(dalininky susirinkimo) jgalioto asme
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas — /j’éﬁ’ _ grres]

7




